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“Por la cual se asigna un horario flexible a un servidor de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.”

EL SUBSECRETARIO CORPORATIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial la conferida por el Decreto Distrital No. 842 de 2018 y la
Resolucion No. 668 de 2023 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Distrital No. 842 de 2018 establecié en el articulo 1°, el horario de trabajo de los/as
servidores/as publicos/as del sector central de la Administracion Distrital, el cual es de lunes a viernes en
jornada continua de 7:00 a.m. a 4:30 p.m., incluida una hora de almuerzo, razén por la cual la jornada ordinaria
corresponde a 42,5 horas semanales; asi mismo, en el articulo 2° faculté a los representantes legales de las
Entidades para "establecer horarios flexibles para algunos servidores/as publicos de acuerdo a las
necesidades del servicio y las funciones que desemperian ", y en el articulo 3° establecio el deber de establecer
horarios flexibles para quienes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: "/. Quienes tengan
deberes de proteccion y acompaniamiento de su conyuge o companera(o) permanente. 2. Quienes tengan bajo
su proteccion y cuidado hijos menores o en condicion de discapacidad. 3. Quienes tengan bajo su proteccion y
cuidado a personas de la tercera edad o en condicion de discapacidad o dependencia de su grupo familiar o a
sus familiares dentro del tercer grado de consanguinidad. 4. Servidores/as piblicos/as que por causa de
enfermedad debidamente diagnosticada y grave requieran desemperiar su labor en horario diferente".

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., comprometida con la construcciéon de una
vida laboral que contribuya al desarrollo personal de sus servidores/as, facilitando la conciliacidon entre la vida
familiar, personal y laboral y fortaleciendo la vocacion de servicio, expidié la Resolucion No. 668 de 2023, a
través de la cual se establecio el horario de trabajo, turnos, horarios flexibles y horarios laborales escalonados
de los/as servidores/as publicos/as de la entidad.

Que la asignacion de los horarios flexibles en la Entidad para los/as servidores/as publicos/as interesados en
acceder a este beneficio debe atender los requisitos dispuestos en el Capitulo I de la Resolucién antes
mencionada.

Que el articulo 29 de la Resolucion No. 668 de 2023, delegd en la Subsecretaria Corporativa de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., la facultad de expedir el acto administrativo a través del cual se
concede el beneficio de horario flexible a los servidores ptiblicos,

Que mediante memorando electronico con radicado No. 3-2025-3144 del 31 de enero de 2025, el servidor
CARLOS ALBERTO MINOTTA MONCADA identificado con cédula de ciudadania No. 6.404.009,
Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la Subdireccion de Servicios Administrativos de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., con visto bueno de la Subdirectora de Servicios
Administrativos de la misma Secretaria, solicitd se asigne, a partir del 10 de febrero de 2025, horario flexible
de lunes a viernes entre las 6:30 a.m. a 4:00 p.m., incluyendo una hora de almuerzo.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 5 2

“Por la cual se asigna un horario flexible a un servidor de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°-: Asignar a partir del 10 de febrero de 2025, horario flexible de lunes a viernes entre las 6:30 a.m.
a 4:00 p.m., incluyendo una hora de almuerzo, al servidor CARLOS ALBERTO MINOTTA MONCADA
identificado con cédula de ciudadania No. 6.404.009, Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la
Subdireccion de Servicios Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Paragrafo: El registro del cumplimiento del horario flexible, se realizara de conformidad con lo sefialado en
los articulos 2 y 3 de la Resolucion No. 668 de 2023.

Pardgrafo 2: El horario flexible asignado podra ser reversado a solicitud del servidor pablico en cualquier
momento, o por el jefe inmediato atendiendo lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Resolucion No. 668 de
2023.

Articulo 2°-: Comunicar al servidor CARLOS ALBERTO MINOTTA MONCADA, a la Subdireccion de
Servicios Administrativos y a la Direccidon de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., el contenido de la presente Resolucidn, lo que se realizard a través de la Subdireccion de
Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 3°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D. C., a los " li EEB '20?5

RY HUMBERTO VILLAMARIN SERRANO
Subsecretario Corporativo

Proyectd: Maria Camila Galvez Castellanos — Contratista Direccion de Talento Humano \/
Revisd: Paola Yadira Ramirez Herrera - Contratista - Subsecretaria Corporativa
Aprobd:'i)ﬂf['_rgio Felipe Galeano Gomez — Director de Talento Humanogy
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